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รายงานการประชุม 1 
คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ 2 

ครั้งที่ 1/2567 3 
วันพฤหัสบดีที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 10.00-12.00 น. 4 
ณ ห้องประชุมเกษม อัศวตรีรัตนกุล สถาบันวิจัยและนวัตกรรม 5 

ชั้น 2 อาคารศูนย์เครื่องมือกลาง มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง และ 6 
ห้องประชุม 18404 ชั้น 4 อาคาร 50 ปี มหาวิทยาลัยทักษิณ  วิทยาเขตสงขลา 7 

และประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์โปรแกรม Cisco Webex Meeting 8 

****************************** 9 

ผู้เข้าประชุม 10 

1. อธิการบดี       ประธานกรรมการ 11 
(รองศาสตราจารย์ ดร.ณฐพงศ์ จิตรนิรัตน์) 12 

2. รองอธิการบดีฝ่ายวิจัยและนวัตกรรม    รองประธานกรรมการ 13 
(รองศาสตราจารย์ ดร.สมัคร แก้วสุกแสง) 14 

3. ผู้อ านวยการสถาบันทรัพยากรการเรียนรู้และเทคโนโลยีดิจิทัล กรรมการ 15 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สิรยา สิทธิสาร...ผู้รักษาการแทน) 16 

4. ผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายบริการวิชาการและกิจการพิเศษ   กรรมการ 17 
(อาจารย์ ดร.พลกฤษณ์ คล้ายวิตภัทร) 18 

5. คณบดีคณะอุตสาหกรรมเกษตรและชีวภาพ    กรรมการ 19 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.รัทรดา เทพประดิษฐ์) 20 

6. นายเคนทร์ หนูฤทธิ์      กรรมการ 21 
7. ผู้อ านวยการสถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ   กรรมการและเลขานุการ 22 

(อาจารย์ ดร.นิชากรณ์ พันธ์คง) 23 
8. รองผู้อ านวยการสถาบันส่งเสรมิการบริการวิชาการ   กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 24 

(อาจารย์ ดร.นจิกานต์ หนูอุไร) 25 
9. นางปาจรีย์ เรืองคล้าย      ผู้ช่วยเลขานุการ 26 
10. นางสาวศิริวรรณา กราปัญจะ     ผู้ช่วยเลขานุการ 27 

 28 
ผู้ไม่มาประชุม 29 

1. รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์และประกันคุณภาพ    เนื่องจาก ติดภารกิจอ่ืน 30 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ถาวร จันทโชติ)     31 

2. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.นุกูล อินทระสังขา     เนื่องจาก ติดภารกิจอ่ืน 32 
         33 
 ผู้เข้าร่วมประชุม 34 

1. นางอลิสา ข าเกต ุ35 
2. นางสาวจารุวรรณ ชูสงค์ 36 
3. นางสาววิจิตรา อมรวิริยะชัย 37 
4. นางสาวนิชปวีณ์ เกตุแก่น 38 
5. นางสาวรสวารินทร์ ทองสม 39 

 40 
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เริ่มประชุม  เวลา  10.00 น. 41 
 เมื่อครบองค์ประชุม รองศาสตราจารย์ ดร.ณฐพงศ์ จิตรนิรัตน์ อธิการบดีมหาวิทยาลัยทักษิณ 42 
ประธานที่ประชุมกล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระต่าง ๆ ดังนี้ 43 
 44 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 45 

๑.๑ เรื่องแจ้งจากประธาน 46 
 -ไม่มี- 47 

 48 
๑.๒ เรื่องแจ้งจากคณะกรรมการ 49 
 -ไม่มี- 50 
 51 
๑.๓ เรื่องแจ้งจากเลขานุการ 52 

อาจารย์ ดร.นิชากรณ์ พันธ์คง ผู้อ านวยการสถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ ในฐานะฝ่าย53 
เลขานุการน าเสนอท่ีประชุมทราบรายละเอียดดังนี้ 54 

1.3.1 รายงานความก้าวหน้า/ผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและ55 
นวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 5 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2566 56 
 ตามที่มีการประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 57 
5/2566 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2567 และที่ประชุมมีมติให้ด าเนินการเรื่องต่าง ๆ ที่ปรากฏตามรายงานการ58 
ประชุม นั้น 59 
 ในการนี้ ฝ่ายเลขานุการขอรายงานความก้าวหน้า/ผลการด าเนินงานตามมติคณะกรรมการกองทุน60 
บริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 5 เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2566 เพ่ือทราบ จ านวน 4 61 
เรื่อง ดังนี้ 62 
 63 
ล าดับที่ รายการ การด าเนินการ 

1 รายงานผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดด้านการบริการวิชาการ
ของมหาวิทยาลัย วาระท่ี 1.3.4 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

2 (ร่าง) ประกาศหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายค่าตอบแทน
ส าหรับเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการโครงการบริการวิชาการ
ที่เป็นลักษณะการจัดสอบประเมินความรู้ความสามารถ  
วาระท่ี 4.1 

อยู่ระหว่างด าเนินการ 

3 การขออนุมัติโครงการจัดท าแผนบริการวิชาการระดับ
มหาวิทยาลัยทักษิณ วาระท่ี 4.2 

ด าเนินการแล้ว  
เมื่อวันที่ 25-26 มกราคม 2567 

4 การขออนุมัติงบประมาณ สมัครสมาชิก “สมาคมพันธกิจ
สัมพันธ์มหาวิทยาลัยกับสังคม หรือ สพมส. Association for 
University Social Engagement Thailand (EnT)”  
วาระท่ี 4.3 

ส่งใบสมัครเรียบร้อยแล้ว 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 1.3.1) 64 
 65 
 66 
 67 
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ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 68 

 (ร่าง) แผนบริการวิชาการระดับมหาวิทยาลัยทักษิณ เมื่อด าเนินการปรับแก้แล้วเสร็จให้เสนอเข้าที่ประชุม69 
คณบดี ผู้อ านวยการ และผู้บริหารระดับสูง เพ่ือรับข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ก่อนน าเข้ามาพิจารณาในที่70 
ประชุมกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม เพ่ือขอความเห็นชอบเป็นล าดับต่อไป 71 
 72 
มติที่ประชุม 73 

 รับทราบ และ มอบฝ่ายเลขานุการด าเนินการตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 74 
 75 

1.3.2 รายงานผลการด าเนินโครงการจัดท าแผนบริการวิชาการ ระดับมหาวิทยาลัยทักษิณ 76 
ตามที่คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรมมหาวิทยาลัยทักษิณ มีมติอนุมัติการจัด77 

โครงการจัดท าแผนบริการวิชาการ ระดับมหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุม ครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 25 78 
ธันวาคม 2567 ฝ่ายเลขานุการขอรายงานผลการด าเนินการโครงการให้ทราบโดยสังเขป ดังนี้  79 
    (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์ด้านการบริการวิชาการ ประกอบด้วย ประเด็นยุทธศาสตร์ ๔ ยุทธศาสตร์ 80 
ดังนี้ 81 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การต่อยอดทรัพย์สินทางปัญญาเพ่ือขับเคลื่อนการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 82 
มี ๒ กลยุทธ์ ได้แก่ 83 

- กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาระบบกลไกสนับสนุนหน่วยงานในการจด IP ที่เกิดจากพันธกิจของ84 
หน่วยงาน 85 

- กลยุทธ์ที่ ๒  ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ทรัพย์สินทางปญัญาเพ่ือการสร้างความมั่นคงทางการเงิน 86 
    ยุทธศาสตร์ที่ 2 ระบบส่งเสริมและสนับสนุนธุรกิจและการประกอบการ (Business 87 

Entrepreneur Shift Support and Training: TSU-BEST) 88 
- กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาหลักสูตรส่งเสริมผู้ประกอบการ 89 
- กลยุทธ์ที่ ๒  สร้างผู้ประกอบการใหม่จากองค์ความรู้ของคณะ หน่วยงาน 90 
- กลยุทธ์ที่ ๓  ขับเคลื่อนพ้ืนที่บริการวิชาการ ๑ อ าเภอ ๑ คณะ 91 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนานักวิจัยที่มีทักษะสูงตอบโจทย์อุตสาหกรรม และUpskills, Reskills, 92 

New skills, Cross-Skills แรงงานในภาคอุตสาหกรรม 93 
- กลยุทธ์ที่ ๑  สร้างพ้ืนที่กลางในการพบปะระหว่างนักวิจัยและผู้ประกอบการ 94 
- กลยุทธ์ที่ ๒  จัดท าหลักสูตรพัฒนาอาจารย์เพ่ือตอบโจทย์ความต้องการของชุมชนและ95 

อุตสาหกรรม 96 
- กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมทุนสนับสนุนการถ่ายทอดเทคโนโลยีส าหรับชุมชนและภาคเอกชน 97 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบนิเวศท่ีเอ้ือต่อการสร้างเทคโนโลยี/นวัตกรรมและการเป็น98 

ผู้ประกอบการ   99 
- กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาท าแพลตฟอร์มบริการวิชาการ (TSU Academic Service platform) 100 
- กลยุทธ์ที่ ๒  สร้างพ้ืนที่กลางในการถ่ายทอดองค์ความรู้ให้กับผู้ประกอบการพัฒนา 101 
- กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนาทักษะ Reskill Upskill Newskill ให้กับผู้ประกอบการ 102 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบและกลไกความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการและส่งเสริมการ103 

สร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (TSU Industry Linkage) 104 
- กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาระบบกลไกในการสร้างความร่วมมือกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 105 

 106 
ขั้นตอนการด าเนินงานในล าดับต่อไป แสดงดังภาพที่ 1 107 



~ 4 ~ 
 

 

 108 
ภาพที่ 1 ขั้นตอนการเสนอพิจารณาแผนบริการวิชาการ 109 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 1.3.2) 110 
 111 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 112 
1. ควรเพ่ิมบริบทการท างานที่ เกี่ยวข้องร่วมกับพ้ืนที่ชุมชนท้องถิ่นไว้ในแผนบริการวิชาการของ113 

มหาวิทยาลัย ตามจุดเน้นของมหาวิทยาลัยทักษิณ คือ การเป็นมหาวิทยาลัยนวัตกรรมสังคม  114 
2. การบริการวิชาการของมหาวิทยาลัยควรด าเนินการในลักษณะ ดังนี้ 115 

2.1 การบริการวิชาการบนฐานของทรัพยากรของมหาวิทยาลัย ที่จะน าไปสู่การให้บริการกับกลุ่มคน116 
ต่าง ๆ ในสังคม เช่น กลุ่มคนด้อยโอกาส ขาดแคลน ขาดกระบวนการเรียนรู้ต่าง ๆ  117 

2.2 การบริการวิชาการในรูปแบบการ Reskill และ Upskill คือ การถ่ายทอดเทคโนโลยี หรือ118 
แพลตฟอร์มใหม่ที่ท าให้เกิดหลักสูตร Non Degree,  Pre Degree ในอนาคต ซึ่งสามารถเทียบโอนรายวิชาและ119 
สะสมหน่วยกติ (Credit Bank) รายวิชาศึกษาท่ัวไป หรือรายวิชาอ่ืน ๆ ได ้ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยทักษิณ 120 

2.3 การบริการวิชาการส าหรับผู้ที่มีประสบการณ์  ซึ่งอาจด าเนินการได้ในลักษณะการจัดท าหลักสูตร121 
เทียบโอนประสบการณ์ ส าหรับผู้ที่มีประสบการณ์ เช่น หลักสูตรภาวะผู้น าที่มีประสบการณ์ 10 ปี ขึ้นไป ให้122 
สามารถเทียบโอนหน่วยกิตได้ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 70 และมาเรียนอีกร้อยละ 30  เป็นต้น 123 
 ๓. ควรเพ่ิมเติมตัวชี้วัดบางรายการของมหาวิทยาลัยกลุ่ม 3 การพัฒนาชุมชนเชิงพ้ืนที่ (Area-Based and 124 
Community) ในแผนบริการวิชาการดังกล่าวด้วย โดยดูตามความเหมาะสมและความสอดคล้องกับแผนบริการ125 
วิชาการ  126 
 127 
มติที่ประชุม 128 

รับทราบ และ มอบฝ่ายเลขานุการด าเนินการตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 129 
 130 
 131 

132 
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1.3.3 รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณกองทุนบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 133 
ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 2567 134 

รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ประจ าปี135 
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ประจ าเดือนกุมภาพันธ์ 2567  ข้อมูล ณ วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 รายละเอียด136 
ดังตาราง 137 
1)  งบสนับสนุนการจัดตั้งหน่วยบริการวิชาการ 138 

 139 
2) งบสนับสนุนโครงการบริการวิชาการเชิงพื้นที่ 140 

โครงการ 
จัดสรรงบประมาณ ร้อยละการใช้ 

เทียบกับงบ
อนุมัติ รับ จ่าย คงเหลือ 

1 โครงการการถ่ายทอดองค์ความรู้และ
เทคโนโลยีการผสมเทียมเพ่ือยกระดับ
พันธุกรรมควายทะเลน้อย 

100,000.00 60,000.00 40,000.00 60.00 

2 โครงการการสร้างตราสินค้าและการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์จักสานจากต้นคลุ้ม
จังหวัดสตูล 

100,000.00 60,000.00 40,000.00 60.00 

รวม 200,000.00 120,000.00 80,000.00 60.00 

หน่วย 
จัดสรรทุน ร้อยละการใช้ 

เทียบกับงบ
อนุมัติ รับ จ่าย คงเหลือ 

1 หน่วยบริการวิชาการ วิชชายทุธ
เกษตรสู้จน 

200,000.00 100,000.00 100,000.00 50.00 

2 หน่วยบริการวิชาการนิติชาติพันธุ์ 200,000.00 100,000.00 100,000.00 50.00 
3 หน่วยบริการวิชาการด้านกฎหมาย

ธุรกิจและทรัพย์สินทางปัญญา 
200,000.00 100,000.00 100,000.00 50.00 

4 หน่วยบริการวิชาการพัฒนาการแปร
รูปและนวัตกรรมอุตสาหกรรมเกษตร
มูลค่าสูง 

200,000.00 100,000.00 100,000.00 50.00 

5 หน่วยบริการวิชาการการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ลุ่มน้ า
ทะเลสาบสงขลา 

200,000.00 100,000.00 100,000.00 50.00 

6 หน่วยบริการวิชาการทัศนศิลป์ 200,000.00 100,000.00 100,000.00 50.00 
7 หน่วยบริการวิชาการนวัตกรรม

เกษตรสร้างสรรค์เพ่ือการพัฒนาเชิง
พ้ืนที่อย่างยั่งยืน 

200,000.00 100,000.00 100,000.00 50.00 

8 หน่วยบริการวิชาการทางการศึกษา
และวิเทศศึกษา 

200,000.00 100,000.00 100,000.00 50.00 

รวม 1,600,000.00 800,000.00 800,000.00 50.00 
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3) งบสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ สารสนเทศ ระบบกลไก การสร้างเครือข่าย ค่าจ้างบุคลากร และงบ141 
บริหารจัดการกองทุนบริการและนวัตกรรม 142 

ประเภทงบ 
จัดสรรงบประมาณ ร้อยละการใช้ 

เทียบกับงบอนุมัติ รับ จ่าย คงเหลือ 
1 งานพัฒนาศักยภาพบุคลากร

ด้านการบริการวิชาการ 
340,000.00 96,641.00 243,359.00 28.42 

2 การพัฒนาระบบสารสนเทศด้าน
การบริการวิชาการ 

180,000.00 180,000.00 - 100.00 

3 การพัฒนาระบบกลไกการ
บริการวิชาการ 

26,000.00 20,477.00 5,523.00 78.76 

4 สนับสนุนการสร้างเครือข่ายด้าน
การบริการวิชาการ 

30,000.00 - 30,000.00 0.00 

5 ค่าจ้างลูกจ้างมหาวิทยาลัย  
(2 อัตรา) 

298,615.00 165,000.00 133,615.00 55.26 

6 เงินสมทบประกันสังคมในส่วน
ของนายจ้าง 

13,500.00 7,500.00 6,000.00 55.56 

7 เงินประกันสังคม (ค่าจ้าง
ชั่วคราว)-พัทลุง 

10,500.00 4,500.00 6,000.00 42.86 

8 งานบริหารจัดการกองทุน
บริการวิชาการและนวัตกรรม 
มหาวิทยาลัยทักษิณ 

53,467.00 13,200.00 40,267.00 24.69 

รวม 9๕2,082.00 487,318.00 464,764.00 51.18 
 143 
4) งบกันส ารอง 144 

ประเภทงบ 
จัดสรรงบประมาณ ร้อยละการใช้ 

เทียบกับงบอนุมัติ รับ จ่าย คงเหลือ 
1 เงินกันส ารองจ่าย 255,271.00  255,271.00 0.00 
2 เงินกันส ารองจ่ายส าหรับทุนสนับสนุน

โครงการบริการวิชาการเชิงพ้ืนที่ 
77,956.00  77,956.00 0.00 

รวม 333,227.00 - 333,227.00 0.00 
 145 
5) รายได้กองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม ม.ทักษิณ 146 

ประเภทงบ 
จัดสรรงบประมาณ ร้อยละการใช้ 

เทียบกับงบอนุมัติ รับ จ่าย คงเหลือ 
1 รายได้กองทุนบริการวิชาการ

และนวัตกรรม ม.ทักษิณ 
2,850,570.00  2,850,570.00 0.00 

รวม 2,850,570.00 - 2,850,570.00 0.00 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 1.3.3) 147 

 148 



~ 7 ~ 
 

 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 149 
ควรน างบประมาณท่ีมหาวิทยาลัยจัดสรรให้กับกองทุนจ านวน ๖ ล้านบาท มาสรุปการเบิกจ่ายงบประมาณ150 

กองทุนบริการวิชาการ เพ่ือให้เห็นสถานะการเงินของกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณใน151 
ภาพรวม  152 

 153 
มติที่ประชุม 154 

รับทราบ และ มอบฝ่ายเลขานุการด าเนินการตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 155 
 156 

1.3.4 เรื่อง ผลการด าเนินงานหน่วยและโครงการบริการวิชาการ ปี พ.ศ. 2566 (รอบ 6 เดือน : 157 
มิ.ย. -พ.ย. 2566) 158 

ตามที่กองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้อนุมัติการจัดตั้งและสนับสนุนหน่วย159 
บริการวิชาการ จ านวน 8 หน่วย และจัดสรรทุนบริการวิชาการ จ านวน 2 โครงการ และก าหนดให้มีการรายงาน160 
ความก้าวหน้าผลการด าเนินงานรอบ 6 เดือน ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2566 โดยมีการประเมินจาก161 
ผู้ทรงคุณวุฒิ เมื่อวันที่ 10 มกราคม 2567 ที่ผ่านมา ผลการพิจารณา สรุปโดยสังเขป ดังนี้  162 

1. การประเมินผลการด าเนินงาน 163 
1) โครงการบริการวิชาการ จ านวน 2 โครงการ โครงการการสร้างตราสินค้าและการพัฒนาผลิตภัณฑ์164 

จักรสานจากต้นคลุ้ม จังหวัดสตูล และ โครงการการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีการผสมเทียมเพ่ือการ165 
ยกระดับพันธุกรรมควายทะเลน้อย มีผลการประเมินอยู่ในระดับดีมาก ด้วยคะแนน 82.25 และ 88.00 166 
ตามล าดับดังตาราง 167 

ที ่ ชื่อโครงการ 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับ 
1 โครงการการสร้างตราสินค้าและการพัฒนาผลิตภัณฑ์จักรสานจากต้นคลุ้ม 

จังหวัดสตูล 
82.25 ดีมาก 

2 โครงการการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยีการผสมเทียมเพ่ือการ
ยกระดับพันธุกรรมควายทะเลน้อย 

88.00 ดีมาก 

 168 
2) หน่วยบริการวิชาการ จ านวน 8 หน่วย ผลการด าเนินงานอยู่ในระดับดีมาก จ านวน 6 หน่วย และ169 

ระดับดี จ านวน 2 หน่วย ซึ่งหน่วยบริการวิชาการที่มีผลการประเมินสูงสุด คือ หน่วยบริการวิชาการทัศนศิลป์ 170 
คะแนนประเมิน 89.25  คะแนน รายละเอียดดังตาราง 171 

ที ่ ชื่อหน่วย 
ผลการประเมิน 

คะแนน ระดับ 
1 หน่วยบริการวิชาการ วิชชายทุธเกษตรสู้จน 79.75 ดี 
2 หน่วยบริการวิชาการนิติชาติพันธุ์ 82.75 ดีมาก 
3 หน่วยบริการวิชาการด้านกฎหมายธุรกิจและทรัพย์สินทางปัญญา 82.13 ดีมาก 
4 หน่วยบริการวิชาการพัฒนาการแปรรูปและนวัตกรรมอุตสาหกรรมเกษตร

มูลค่าสูง 
85.00 ดีมาก 

5 หน่วยบริการวิชาการการจัดการทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนที่ลุ่มน้ าทะเลสาบ
สงขลา 

88.00 ดีมาก 

6 หน่วยบริการวิชาการทัศนศิลป์ 89.25 ดีมาก 
7 หน่วยบริการวิชาการนวัตกรรมเกษตรสร้างสรรค์เพ่ือการพัฒนาเชิงพ้ืนที่ 73.00 ดี 
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ที ่ ชื่อหน่วย ผลการประเมิน 
อย่างยั่งยืน 

8 หน่วยบริการวิชาการทางการศึกษาและวิเทศศึกษา 85.50 ดีมาก 
 172 

รายละเอียดผลการประเมินการด าเนินและข้อสังเกตและข้อเสนอแนะจากผู้ทรงคุณวุฒิ  173 
ดังเอกสารประกอบการประชุม 174 
 175 

2. ผลการด าเนินงานตามตัวชี้ วัดผลสัมฤทธิ์ของหน่วยบริการวิชาการ  ปี พ.ศ. 2566  176 
(รอบ 6 เดือน : มิ.ย. -พ.ย. 2566) 177 
 หน่วยบริการวิชาการมีการก าหนดตัวชี้วัดและค่าผลสัมฤทธิ์ ประจ าปี พ.ศ.๒๕๖๖ จ านวน ๖ 178 
ตัวชี้วัด ซึ่งในการด าเนินงานรอบ ๖ เดือน พบว่าตัวชี้วัดทั้งหมดมีผลการด าเนินการในเชิงสถิติมากกว่าร้อยละ ๗179 
0 ตามตาราง และภาพแผนภูมิแท่ง ดังนี้  180 
  181 

ล าดับ ตัวช้ีวัด หน่วยนับ 
รวมแผน/ผล 

การด าเนินงาน 8 หน่วย 
แผน ผล 

1 โครงการบริการวิชาการหรือการท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมที่ก่อให้เกิดนวัตกรรมสังคมหรือ
การเป็นผู้ประกอบการ  

ร้อยละ 
 

71 
 

55.81 
(24/43) 

2 สินค้าและบริการในพื้นที่ที่ได้รับการสร้าง
มูลค่าเพ่ิมจากบริการวิชาการ  

จ านวน
ผลิตภัณฑ์/

บริการ 

74 67 

3 ชุมชน/พื้นท่ี/หน่วยงาน ที่ได้รับประโยชน์จากการ
บริการวิชาการเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า
และบริการ  

จ านวนชุมชน/
พ้ืนที่/

หน่วยงาน 

40 37 

4 ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการและ
ส่ งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิ จ /
อุตสาหกรรมของมหาวิทยาลัย  

ร้อยละ 
(ความร่วมมือ) 

47.50 
(380/8) 

40.26 
(31/77) 

5 เงินจากการบริการวิชาการที่ ได้รับจากแหล่ง
ภายนอก  
 

จ านวนเงิน
(บาท) 

1,800,000 2,767,564 

6 จ าน วนผู้ ที่ ได้ รั บ การถ่ ายทอดองค์ ค วาม รู้ 
เทคโนโลยีและนวัตกรรม  

คน 3,400 2,066 

7 จ านวนนักบริการวิชาการหน้าใหม่ที่สนับสนุนให้
ได้แหล่งทุนภายนอก 

คน 9 8 

 182 
 183 
 184 
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ภาพแผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของหน่วยบริการวิชาการรอบ ๖ เดือนที่ก าหนดตามแผนกับผล185 
การด าเนินงาน  186 

 187 
(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 1.3.4) 188 

 189 
ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 190 
  1. การหารายได้และการเก็บเงินของหน่วยบริการวิชาการควรด าเนินการในลักษณะเงินรับฝากของ191 
ส่วนงานนั้น ๆ 192 
  2. เมื่อปิดโครงการ/หน่วยบริการวิชาการ ให้มีการจัดน าเสนอผลการด าเนินงาน ในลักษณะมหกรรม 193 
นิทรรศการ เวทีงานวิชาการ TED Talk และจัดท าเอกสารรายงานผลการด าเนินงานเพ่ือเผยแพร่ ในรูปแบบ194 
เอกสาร หรือหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 195 
  3. ควรมีการประชาสัมพันธ์และสื่อสารสาธารณะเกี่ยวกับการด าเนินงานของโครงการ/หน่วยบริการ196 
วิชาการอย่างต่อเนื่อง และมุ่งเน้นการสื่อสารสู่ภายนอกโดยใช้สื่อสาธารณะที่เป็นแพลตฟอร์มขนาดใหญ่ อย่าง197 
น้อยเดือนละ 1 ครั้ง ทั้งนี ้ควรจัดท า OKR เรื่องการสื่อสารให้ชัดเจน 198 
  199 
มติที่ประชุม 200 
 รับทราบ และ มอบฝ่ายเลขานุการด าเนินการตามข้อเสนอแนะของที่ประชุม 201 
   202 

1.3.5 ผลการพิจารณาทุนสนับสนุนการจัดตั้งหน่วยบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 203 
 ตามที่คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมครั้งที่ 5/2566 204 
เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2566 ได้อนุมัติงบประมาณการจัดตั้งหน่วยบริการวิชาการ จ านวน 5 หน่วย เป็นจ านวน 205 
1,000,000 บาท และให้สถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ ได้เปิดรับข้อเสนอโครงการจัดตั้งหน่วยบริการ206 
วิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ตั้งแต่ วันที่ 19 ธันวาคม 2566 -15 มกราคม 2567  โดย207 
สนับสนุนทุนหน่วยละไม่เกิน 200,000 บาท ระยะเวลาไม่เกิน 3 ปี นั้น  พบว่า ผลการส่งข้อเสนอขอจัดตั้ง208 
หน่วยบริการวิชาการมี จ านวน 11 หน่วย จาก 7 คณะ ได้แก่ คณะศึกษาศาสตร์ จ านวน 4 หน่วย และ จาก209 
คณะเศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คณะศิลปกรรมศาสตร์ คณะ210 
วิทยาศาสตร์และนวัตกรรมดิจิทัล คณะวิทยาการสุขภาพและการกีฬา คณะพยาบาลศาสตร์ และคณะเทคโนโลยี211 
และการพัฒนาชุมชน จ านวนคณะละ ๑ หน่วย รายละเอียดดังตาราง 212 

 213 
 214 
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ข้อเสนอการจัดตั้งหน่วยบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 215 
ล าดับ ชื่อหน่วย หัวหน้าหน่วย หน่วยสังกัด 

1 หน่วยบริการวิชาการนิเวศพหุภาษาพหุ
วัฒนธรรมการเรียนรู้เพ่ือการสร้าง
คุณค่าพ้ืนที่นวัตกรรมสังคม 

อาจารย์ ดร. วรินธร เบญจศรี คณะศึกษาศาสตร์ 

2 หน่วยบริการวิชาการนวัตกรรม
การศึกษาเพ่ือยกระดับคุณภาพ
การศึกษา เชิงพ้ืนที่จังหวัดพัทลุง 

รศ.ดร.รุ่งชัชดาพร เวหะชาติ คณะศึกษาศาสตร์ 

3 หน่วยบริการวิชาการทางพลศึกษาและ
กิจกรรมทางกาย 

อาจารย์ ดร.สิงหา ตุลยกุล คณะศึกษาศาสตร์ 

4 หน่วยบริการวิชาการเพ่ือพัฒนา
บุคลากรทางการศึกษา 

นางสาว ปัทมา ส านักโหนด คณะศึกษาศาสตร์ 

5 หน่วยบริการวิชาการผู้ประกอบการ
ฐานนวัตกรรม 

อาจารย์ ดร. หรรษมน เพ็งหมาน คณะเศรษฐศาสตร์และ
บริหารธุรกิจ 

6 หน่วยบริการวิชาการสื่อวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ ซอฟต์พาวเวอร์ และ
ผู้ประกอบการทางวัฒนธรรม 

ผศ.ดร.ปาริฉัตร ตู้ด า คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

7 หน่วยบริการวิชาการการสร้างสรรค์
การออกแบบนวัตกรรมชุมชน 

อาจารย์ อัฏฐพล เทพยา คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

8 หน่วยบริการวิชาการเพ่ือพัฒนา
สมรรถนะทางวิทยาศาสตร์แก่ครูและ
นักเรียน 

อาจารย์ อาจารี นาโค คณะวิทยาศาสตร์และดิจิทัล 

9 หน่วยบริการวิชาการวิทยาการสุขภาพ
และการกีฬา 

อาจารย์ ชไมพร ทองเพชร คณะวิทยาการสุขภาพและ
การกีฬา 

10 หน่วยบริการวิชาการศูนย์การเรียนรู้
และบริการทางการพยาบาล 

ผศ.จิรพรรณ พีรวุฒิ คณะพยาบาลศาสตร์ 

11 หน่วยบริการวิชาการคลินิกสุขภาพสัตว์
เลี้ยง 

อาจารย์ สพ.ญ.สุภาพร สมรูป คณะเทคโนโลยีและการ
พัฒนาชุมชน 

 216 
 ในการนี้ คณะอนุกรรมการพิจารณาและประเมินการจัดตั้งและสนับสนุนหน่วยบริการวิชาการ และการ217 
จัดสรรทุนบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้ประชุมพิจารณาข้อเสนอการจัดตั้งหน่วยบริการ218 
วิชาการ ประจ าประงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุมบัวหลวง ทักษิณาคาร มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยา219 
เขตพัทลุง เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2567  โดยพิจารณาจากข้อเสนอการขอจัดตั้งหน่วยบริการวิชาการและการ220 
น าเสนอของหัวหน้าหน่วยบริการวิชาการตามเกณฑ์ที่ก าหนด ซึ่งมีหน่วยบริการวิชาการที่ผ่านการพิจารณาเพ่ือ221 
รับทุนสนับสนุนการจัดตั้งหน่วยบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 จ านวน 5 หน่วย ดังนี้  222 

223 
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 224 
ผลการพิจารณาทุนสนับสนุนการจัดตั้งหน่วยบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 225 

ล าดับ ชื่อหน่วย หัวหน้าหน่วย หน่วยสังกัด 
1 หน่วยบริการวิชาการทางพลศึกษาและ

กิจกรรมทางกาย 
อาจารย์ ดร.สิงหา ตุลยกุล คณะศึกษาศาสตร์ 

2 หน่วยบริการวิชาการสื่อวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ ซอฟต์พาวเวอร์ และ
ผู้ประกอบการทางวัฒนธรรม 

ผศ.ดร.ปาริฉัตร ตู้ด า คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

3 หน่วยบริการวิชาการเพ่ือพัฒนา
สมรรถนะทางวิทยาศาสตร์แก่ครูและ
นักเรียน 

อาจารย์ อาจารี นาโค คณะวิทยาศาสตร์และดิจิทัล 

4 หน่วยบริการวิชาการศูนย์การเรียนรู้
และบริการทางการพยาบาล 

ผศ.จิรพรรณ พีรวุฒิ คณะพยาบาลศาสตร์ 

5 หน่วยบริการวิชาการคลินิกสุขภาพสัตว์
เลี้ยง 

อาจารย์ สพ.ญ.สุภาพร สมรูป คณะเทคโนโลยีและการพัฒนา
ชุมชน 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 1.3.5) 226 
   227 
มติที่ประชุม 228 

1. รับทราบและเห็นชอบผลการพิจารณาทุนสนับสนุนการจัดตั้งหน่วยบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 229 
2567 230 

2. มอบฝ่ายเลขานุการด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 231 
 232 

1.3.6 ผลการพิจารณาทุนสนับสนุนโครงการบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 233 
  ตามที่คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการ มหาวิทยาลัยทักษิณ ในการประชุมครั้งที่ 5/2566 234 
ได้อนุมัติงบประมาณสนับสนุนโครงการบริการวิชาการ 11 ทุน เป็นจ านวน 640,000 บาท แบ่งเป็นประเภท235 
ทุน จ านวน 3 ประเภท คือ  236 

(1) ทุนบริการวิชาการเร่งรัด (Quick Win) จ านวนเงิน 250,000 บาท 237 
(2) ทุนบริการวิชาการพัฒนาแผนงานริเริ่มส าคัญ (Flagship)/ชุดโครงการ (มีโครงการย่อย 2238 

โครงการ) จ านวนเงิน 360,000 บาท 239 
(3) ทุนบริการวิชาการนวัตกรรมสังคมภูมิปัญญาวัฒนธรรมท้องถิ่นเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจ240 

สร้างสรรค ์300,000 บาท 241 
โดยสถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ ได้เปิดรับข้อเสนอโครงการ ประจ าปีงบประมาณ       242 

พ.ศ. 2567  ตั้งแต่ วันที่ 19 ธันวาคม 2566 -22 มกราคม 2567 นั้น  ผลการส่งข้อเสนอขอรับการจัดสรร243 
ทุนบริการวิชาการมี จ านวน 28 โครงการ จาก 9 คณะ รายละเอียดดังตาราง 244 

 245 
246 
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ข้อเสนอทุนสนับสนุนโครงการบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 247 

ล าดับ 
ข้อมูลโครงการ 

ชื่อโครงการ 
ประเภท/ 

งปม. 
หัวหน้าโครงการ สังกัด 

1 ชุด DIY ดินสอสีเทียนจากวัสดุ
ธรรมชาติ 

Quick win 
(50,000) 

ผศ.ดร.นินนาท์ จันทร์
สูรย์ 

คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

2 โครงการส่งเสริมเครือข่ายเพ่ือพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มพัฒนาอาชีพคน
สามวัย ต าบลหารเทา อ าเภอปาก
พะยูน จังหวัดพัทลุง 

Quick win 
(50,000) 

 

อ.ดร.ปิยาภรณ์ ภาษิตกุล คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

3 การส่งเสริมการเพาะเลี้ยงชันโรงขน
เงิน(Tetragonula pegdeni) เพื่อ
สอดรับโมเดลเศรษฐกิจ BCG แก่
วิสาหกิจชุมชนโคกม่วง อ.เขาชัยสน 
จังหวัดพัทลุง 

Quick win 
(50,000) 

 

อ.ดร.อารีรักษ์ นิลสาย คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

4 ชุมชนต้นแบบ Zero Waste เพ่ือ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจหมุนเวียน (BCG) 

Quick win 
(50,000) 

ผศ.ดร.สุดสาคร สิงห์
ทอง 

คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

5 การถ่ายทอดระบบการจัดการข้อมูล
ขยะดิจิทัลที่เป็นมิตรต่อผู้ใช้ส าหรับ
ธนาคารขยะ ต าบลตะแพน 

Quick win 
(50,000) 

 

ผศ.ดร.นิรมล จันทรชาติ คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

6 การผลิตสุราพ้ืนบ้านจากน้ าล้างแป้ง
สาค ู

Quick win 
(50,000) 

ผศ.ดร.จักรพงศ์ ไชยบุรี คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

7 การผลิตวัสดุเพาะกล้าจากแหนแดง
เสริมรายได้ส าหรับกลุ่มนาข้าว
อินทรีย์ 

Quick win 
(50,000) 

ผศ.ดร.นันทิยา พนม
จันทร์ 

คณะเทคโนโลยีและ
การพัฒนาชุมชน 

8 
 

ก้อนอาหารเสริม (Multinutrient 
Blocks) จากของเหลือจาก
กระบวนการผลิตไข่แดงเค็มส าหรับ
สัตว์ 

Quick win 
(50,000) 

 

อ.ดร.จิราพร ปานเจริญ คณะเทคโนโลยีและ
การพัฒนาชุมชน 

9 
 

คลินิกพืชสมุนไพรส าหรับสัตว์ Quick win 
(50,000) 

อ.สพ.ญ.สุภาพร สมรูป คณะเทคโนโลยีและ
การพัฒนาชุมชน 

10 โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา
เข้มแข็ง เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ของผู้เรียน 

Quick win 
(50,000) 

 

อ.อภินันท์ สิริรัตนจิตต์ คณะศึกษาศาสตร์ 

11 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาด้านระบบ
ดูแลช่วยหลือนักเรียนโดยใช้ชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อยกระดับ
คุณภาพชีวิตนักเรียนครัวเรือน
ยากจน 

Quick win 
(50,000) 

 

อ.ดร.วีนัส ศรีศักดา คณะศึกษาศาสตร์ 
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ล าดับ ข้อมูลโครงการ 
12 พัฒนาสมรรถนะผู้บริหารเพ่ือสร้างน

วัตกรรุ่นเยาว์ของสถานศึกษา
พ่ึงตนเอง(Stand Alond) 

Quick win 
(50,000) 

 

รศ.ดร.รุ่งชัชดาพร เวหะ
ชาติ 

คณะศึกษาศาสตร์ 

13 การยกระดับผู้ผลิตกาแฟโรบัสต้า 
อ าเภอสะบ้าย้อย จังหวัดสงขลา 
ระยะที่ 1 

Quick win 
(50,000) 

นายวีระ ชุมช่วย คณะนิติศาสตร์ 

14 การยกระดับคุณภาพชีวิตและ
ผลิตภัณฑ์ของเกษตรกรวิสาหกิจ
ชุมชนแปลงใหญ่จาก อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง 

Flagship 
(ชุดโครงการ) 
(120,000) 

รศ.ดร.สรพงค์ เบญจศรี 
 

คณะเทคโนโลยีและ
การพัฒนาชุมชน 

15 การส่งเสริมเศรษฐกิจ BCG และการ
พัฒนาที่ยั่งยืน SDGs กับวิสาหกิจ
ชุมชนท่าช้างฟื้นฟูเศรษฐกิจด้วย
นวัตกรรมท าขยะเป็นศูนย์และเพ่ิม
มูลค่า 

Flagship 
(ชุดโครงการ) 
(120,000) 

รศ.ดร.ศรชัย อินทะไชย คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

16 การยกระดับมาตรฐานการผลิตไข่
แดงเค็ม และการจัดการของเหลือ
จากกระบวนการผลิตไข่เค็มปาก
แตระ 

Flagship 
(โครงการเดี่ยว) 
(120,000) 

ผศ.ดร.ปริศนา วงศ์ล้อม 
 

คณะเทคโนโลยีและ
การพัฒนาชุมชน 

17 การจัดการสะเต็มศึกษาของผู้บริหาร
สถานศึกษาเพ่ือเสริมสร้างทักษะ
ความเป็นผู้ประกอบการของนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาในพ้ืนที่นวัตกรรม
การศึกษา จังหวัดกระบี่ 

Flagship 
(ชุดโครงการ) 
(120,000) 

อ.ดร.จิดาภา สุวรรณ
ฤกษ์ 

คณะศึกษาศาสตร์ 

18 การขอจดทะเบียนสิ่งบ่งชี้ทาง
ภูมิศาสตร์(GI) และการสกัด
สารส าคัญจากใบพลูเพื่อใช้ใน
ผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง 

Flagship 
(ชุดโครงการ) 
(120,000) 

ผศ.ดร.วิไลลักษณ์ กล่อม
พงษ์ 

คณะอุตสาหกรรม
เกษตรและชีวภาพ 

19 การพัฒนาทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับ
การม่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ของกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนเลน้อยคราฟ 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

ผศ.จุรีภรณ์ มะเลโลหิต คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

20 การยกระดับทักษะภาษามลายูเพื่อ
การบริการนักท่องเที่ยวของ
ผู้ประกอบการในพ้ืนที่ตลาดน้ าคลอง
แห อ าเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

ผศ.ดร.กามารุดดีน อิสา
ยะ 

คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 

21 การพัฒนาศักยภาพการบริหารงาน
ของผู้ประกอบการตลาดน้ าคลองแห 
สู่ความยั่งยืน 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

อ.ดร.นวิทย์ เอมเอก คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ 
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ล าดับ ข้อมูลโครงการ 
22 การพัฒนาเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

ของผู้สูงอายุโดยการมีส่วนร่วมของ
ชุมชน อ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

ผศ.ดร.วิลาสินี ธนพิทักษ์ วิทยาลัยการจัดการ
เพ่ือการพัฒนา 

23 การเสริมสร้างองค์ความรู้ให้กับ
ชุมชนในการจัดการการท่องเที่ยว 
ต าบลมะกอกเหนือ อ าเภอควนขนุน 
จังหวัดพัทลุง 

นวัตกรรมสังคม
(100,000) 

 

อ.ดร.จารุวรรณ ทองเนื้อ
แข็ง 

วิทยาลัยการจัดการ
เพ่ือการพัฒนา 

24 การพัฒนาโครงข่ายโลจิสติกส์ชุมชน
ต้นแบบศิลปวัฒนธรรม ก่อพื้นที่
สร้างสรรค์ สู่การท่องเที่ยวชุมชนยล
วิธีเมืองนา เล 
 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

อ.ดนวัต สีพุทธสุข วิทยาลัยการจัดการ
เพ่ือการพัฒนา 

25 นวัตกรรมการยืดอายุการเก็บรักษา
อาหารพื้นถิ่นปักษ์ใต้ด้วยเทคโนโลยี
การบรรจุและการท าแห้ง 

นวัตกรรมสังคม
(100,000) 

 

ผศ.ดร.อมรรัตน์ ถนน
แก้ว 

คณะอุตสาหกรรม
เกษตรและชีวภาพ 

26 กิจกรรมสร้างสรรค์"มาแกนาซิเมาะ
โน๊ะ" จากรากฐานภูมิปัญญาสู่การ
สร้างนวัตกรรมชุมชนสันติสุขและพหุ
วัฒนธรรมที่ยั่งยืน 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

อ.อัฏฐพล เทพยา คณะศิลปกรรม
ศาสตร์ 

27 สร้างนวัตกรรมการท่องเที่ยววิถี
ชุมชน วิสาหกิจชุมชนหัตถกรรม
กระจูดวรรณี ชุมชนพนางตุง สู่การ
จัดท าเทคโนโลยีสารสนเทศ
ท่องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ จังหวัด
พัทลุง (Go Smart Krajud 
Phattalung) 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

 

รศ.ดร.รุ่งรวี จิตภักด ี คณะสหวิทยาการ
และการประกอบการ 

28 โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนใน
พระราชด าริ และโรงเรียนขาดแคลน
ในเขตพ้ืนที่การศึกษา 4 จังหวัด
ภาคใต้ 

โครงการ
พระราชด าริ 

(โครงการต่อเนื่อง) 

(400,000) 

ผศ.ดร.วิทวัฒน์ ขัตติยะ
มาน 

คณะศึกษาศาสตร์ 

 248 
ในการนี้ คณะอนุกรรมการพิจารณาและประเมินการจัดสรรทุนบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 249 

2567 ได้ประชุมพิจารณาข้อเสนอขอรับทุนบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ณ ห้องประชุม250 
บัวหลวง ทักษิณาคาร มหาวิทยาลัยทักษิณ วิทยาเขตพัทลุง เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567  ซึ่งมีโครงการ251 
บริการวิชาการที่ผ่านการพิจารณาเพ่ือรับทุนสนับสนุนการจัดสรรทุนบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 252 
2567 ดังนี้  253 

 254 
 255 
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 256 
ผลการพิจารณาทุนสนับสนุนโครงการบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 257 

(1) ทุนบริการวิชาการเร่งรัด(Quick Win) จ านวน 5 ทุน ได้แก่ 258 

ล าดับ 
ข้อมูลโครงการ 

ชื่อโครงการ ประเภท/งปม. หัวหน้าโครงการ สังกัด 
1 การถ่ายทอดระบบการจัดการข้อมูล

ขยะดิจิทัลที่เป็นมิตรต่อผู้ใช้ส าหรับ
ธนาคารขยะ ต าบลตะแพน 

Quick win 
(50,000) 

 

ผศ.ดร.นิรมล จันทรชาติ คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

2 การยกระดับผู้ผลิตกาแฟโรบัสต้า 
อ าเภอสะบ้าย้อย จั งหวัดสงขลา 
ระยะที่ 1 

Quick win 
(50,000) 

นายวีระ ชุมช่วย คณะนิติศาสตร์ 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพครูและ
บุคลากรทางการศึกษาด้านระบบ
ดูแลช่วยหลือนักเรียนโดยใช้ชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือยกระดับ
คุณ ภ าพชี วิ ตนั ก เรี ยนครัว เรือน
ยากจน 

Quick win 
(50,000) 

 

อ.ดร.วีนัส ศรีศักดา คณะศึกษาศาสตร์ 

4 ชุมชนต้นแบบ Zero Waste เพ่ือ
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจหมุนเวียน (BCG) 

Quick win 
(50,000) 

ผศ.ดร.สุดสาคร สิงห์ทอง คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

5 ก้อนอาหารเสริม (Multinutrient 
Blocks)  จ า ก ข อ ง เ ห ลื อ จ า ก
กระบวนการผลิตไข่แดงเค็มส าหรับ
สัตว์ 

Quick win 
(50,000) 

 

อ.ดร.จิราพร ปานเจริญ คณะเทคโนโลยีและ
การพัฒนาชุมชน 

 259 
(2) ทุนบริการวิชาการพัฒนาแผนงานริเริ่มส าคัญ (Flagship)/ชุดโครงการ (มีโครงการย่อย 2260 

โครงการ) จ านวน 3 ทุน ได้แก่ 261 

ล าดับ 
ข้อมูลโครงการ 

ชื่อโครงการ ประเภท/งปม. หัวหน้าโครงการ สังกัด 
1 การส่งเสริมเศรษฐกิจ BCG และการ

พัฒนาที่ยั่งยืน SDGs กับวิสาหกิจ
ชุมชนท่าช้างฟื้นฟูเศรษฐกิจด้วย
นวัตกรรมท าขยะเป็นศูนย์และเพ่ิม
มูลค่า 

Flagship 
(ชุดโครงการ) 
(120,000) 

รศ.ดร.ศรชัย อินทะไชย คณะวิทยาศาสตร์
และนวัตกรรมดิจิทัล 

2 การขอจดทะเบียนสิ่งบ่งชี้ทาง
ภูมิศาสตร์(GI) และการสกัดสารส าคัญ
จากใบพลูเพ่ือใช้ในผลิตภัณฑ์มูลค่าสูง 

Flagship 
(ชุดโครงการ) 
(120,000) 

ผศ.ดร.วิไลลักษณ์ กล่อม
พงษ์ 

คณะอุตสาหกรรม
เกษตรและชีวภาพ 

3 การยกระดับมาตรฐานการผลิตไข่แดง
เค็ม และการจัดการของเหลือจาก
กระบวนการผลิตไข่เค็มปากแตระ 

Flagship 
(โครงการเดี่ยว) 
(120,000) 

ผศ.ดร.ปริศนา วงศ์ล้อม 
 

คณะเทคโนโลยีและ
การพัฒนาชุมชน 

 262 
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(3) ทุนบริการวิชาการนวัตกรรมสังคมภูมิปัญญาวัฒนธรรมท้องถิ่นเพ่ือขับเคลื่อนเศรษฐกิจ263 
สร้างสรรค์ จ านวน 3 ทุน ได้แก่ 264 

ล าดับ 
ข้อมูลโครงการ 

ชื่อโครงการ ประเภท/งปม. หัวหน้าโครงการ สังกัด 
1 กิจกรรมสร้างสรรค์"มาแกนาซิเมาะโน๊ะ" 

จากรากฐานภูมิปัญญาสู่การสร้าง
นวัตกรรมชุมชนสันติสุขและพหุ
วัฒนธรรมที่ยั่งยืน 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

อ.อัฏฐพล เทพยา คณะศิลปกรรมศาสตร์ 

2 การพัฒนาทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับการม่
องเที่ยวเชิงสร้างสรรค์ของกลุ่มวิสาหกิจ
ชุมชนเลน้อยคราฟ 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

ผศ.จุรีภรณ์ มะเล
โลหิต 

คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

3 การพัฒนาศักยภาพการบริหารงานของ
ผู้ประกอบการตลาดน้ าคลองแห สู่ความ
ยั่งยืน 

นวัตกรรมสังคม 
(100,000) 

อ.ดร.นวิทย์ เอมเอก คณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 1.3.5) 265 
 266 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 267 
 โครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนในพระราชด าริ และโรงเรียนขาดแคลนในเขตพ้ืนที่การศึกษา 4 จังหวัด268 
ภาคใต้ ควรอนุมัติงบประมาณ ไม่เกิน 300,000 บาท  269 
 270 
มติที่ประชุม 271 

1. รับทราบและเห็นชอบผลการพิจารณาทุนสนับสนุนโครงการบริการวิชาการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.272 
2567 273 

2. มอบฝ่ายเลขานุการด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 274 
 275 

ระเบียบวาระที่ 2 เรื่องพิจารณารับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม 276 
มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 5 เม่ือวันที่ 25 ธันวาคม 2566 277 
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ได้จัดท ารายงาน278 

การประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 279 
25 ธันวาคม 2567 และได้ด าเนินการแจ้งเวียนคณะกรรมการกองทุนฯ เพื่อพิจารณารับรองรายงานการประชุม280 
โดยก าหนดให้กรรมการแจ้งผลการพิจารณารายงานการประชุม ครั้งที่5/2566 ภายในวันที่ 15 กุมภาพันธ์ 281 
2567 ปรากฏว่ากรรมการพิจารณารับรองรายงานการประชุม โดยไม่มีการแก้ไข 282 

(รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 2) 283 
 284 

มติที่ประชุม   285 

1. รับทราบผลการแจ้งเวียนพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและ286 
นวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 5/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2566 โดยไม่มีการแก้ไข 287 
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2. รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ 288 
ครั้งที่ 5/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2566 289 
 290 

ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 291 
3.1 (ร่าง) ประกาศหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการ292 

โครงการบริการวิชาการที่เป็นลักษณะการจัดสอบประเมินความรู้ความสามารถ 293 
ตามที่คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม ได้มีมติอนุมัติ (ร่าง) ประกาศหลักเกณฑ์294 

และอัตราการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการโครงการบริการวิชาการที่เป็นลักษณะการจัด295 
สอบประเมินความรู้ความสามารถ ในการประชุมครั้งที่ ๕/๒๕๖๗ เมื่อวันที่ 25 ธันวาคม 2567 นั้น ฝ่าย296 
เลขานุการขอปรับปรุงข้อมูลประกาศหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับเจ้าหน้าที่และ297 
คณะกรรมการโครงการบริการวิชาการที่เป็นลักษณะการจัดสอบประเมินความรู้ความสามารถ ให้ครอบคลุมการ298 
จัดสอบทั้งกรณีการจัดสอบระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Computer Based) และกรณีการจัดสอบระบบกระดาษ 299 
(Paper Based) รายละเอียดโดยสรุปดังตาราง 300 

ข้อมูลเดิม 301 
การสอบ รายละเอียด อัตราค่าตอบแทน/ 

อัตราการใช้บริการ 
ค่าตอบแทน   
คณะกรรมการประจ าศูนย์
สอบ 

หัวหน้าศูนย์สอบ ไม่เกิน ๘,๐๐๐ บาท/ครั้ง 

 คณะกรรมการประสานงานศูนย์
สอบ 

ไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท/ครั้ง 

คณะกรรมการประจ าสนาม
สอบ 

คณะกรรมการอ านวยการ ไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท/ครั้ง 

 หัวหน้าสนามสอบ ไม่เกิน ๕,๐๐๐ บาท/วัน 
 เจ้าหน้าที่ส่วนกลาง ไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท/วัน 
 หัวหน้าประจ าห้องสอบ ไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท/วัน 
 เจ้าหน้าที่ IT และเจ้าหน้าที่ระบบ

ไฟฟ้า 
ไม่เกิน ๒,๐๐๐ บาท/วัน 

 เจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบ/ผู้คุม
สอบ 

ไม่เกิน ๑,๕๐๐ บาท/วัน 

 เจ้าหน้าที่จัดเตรียมสนามสอบ/
ตรวจห้องสอบ 

ไม่เกิน ๑,๐๐๐ บาท/วัน 

 คนงาน/พนักงานท าความสะอาด
  

ไม่เกิน ๕๐๐ บาท/วัน 

ค่าธรรมเนียมการใช้อาคาร
สถานที่เพื่อการจัดสอบ 

กรณีใช้สถานที่เพ่ือการจัดสอบ
แบบกระดาษ 

ไม่เกิน ๗ บาท/ที่นั่ง 

 กรณีใช้สถานที่เพ่ือการจัดสอบ
แบบอิเล็กทรอนิกส์ 

ไม่เกิน ๒๐๐ บาท/ที่นั่ง 
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เปลี่ยนแปลงเป็น 302 

รายการ รายละเอียด อัตราการจ่าย 
1. การด าเนินงานใน
ลักษณะศูนย์สอบ 

1.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการอ านวยการ และ
คณะกรรมการอ่ืน ๆ ที่มีลักษณะเดียวกัน  เช่น
คณะกรรมการบริหารโครงการ 

ไม่เกินร้อยละ 25  ของ
งบประมาณโครงการ/เหมาจ่าย
ตลอดโครงการ 

 1.2  ค่าตอบแทนการด าเนินงานของสนามสอบ   ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการ
อ านวยการก าหนด 

2. การด าเนินงานใน
ลักษณะสนามสอบ 

2.1 ค่าตอบแทนคณะกรรมการอ านวยการ และ
คณะกรรมการอ่ืน ๆ ที่มีลักษณะเดียวกัน เช่น 
คณะกรรมการบริหารโครงการ 

ไม่เกินร้อยละ 25  ของ
งบประมาณโครงการ/เหมาจ่าย
ตลอดโครงการ 

 2.2  ค่าตอบแทนคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ    
 1) การจัดสอบทั่วไปแบบกระดาษ (Paper Based)  
 - ประธานกรรมการ ไม่เกิน 2,000 บาท/วัน 
 - กรรมการและเลขานุการ  ไม่เกิน 1,500 บาท/วัน 
 - กรรมการ ไม่เกิน 1,000 บาท/วัน 
 - กรรมการอ่ืน ๆ ที่มีลักษณะเฉพาะของการ

ด าเนินการจัดสอบนั้น ๆ  
ให้เป็นไปตามที่คณะกรรมการ
อ านวยการก าหนด 

 2)  การจัดสอบแบบอิเล็กทรอนิกส์ (Computer 
Based) 

 

 - หัวหน้าสนามสอบ ไม่เกิน 5,000 บาท/วัน 
 - เจ้าหน้าทีส่่วนกลาง ไม่เกิน 2,000 บาท/วัน 
 - หัวหน้าประจ าห้องสอบ ไม่เกิน 2,000 บาท/วัน 
 - เจ้าหน้าที่ไอที และเจ้าหน้าที่ระบบไฟฟ้า ไม่เกิน ๒,๐00 บาท/วัน 
 - เจ้าหน้าที่ประจ าห้องสอบ/ผู้คุมสอบ ไม่เกิน 1,๕00 บาท/วัน 
 - คนงาน/พนักงานท าความสะอาด ไม่เกิน 500 บาท/วัน 

3. ค่าธรรมเนียมการ
ใช้อาคารสถานที่เพ่ือ
การจัดสอบ 

3.1 กรณีใช้สถานที่เพ่ือการจัดสอบแบบกระดาษ  
(Paper Base) 

ไม่เกิน 7 บาท/ที่นั่ง 

 3.2 กรณีใช้สถานที่เพ่ือการจัดสอบแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(Computer Base) 

ไม่เกิน 200 บาท/ที่นั่ง 

 303 

มติที่ประชุม   304 
1. รับทราบความคืบหน้าการออกประกาศหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายค่าตอบแทนส าหรับเจ้าหน้าที่และ305 

คณะกรรมการโครงการบริการวิชาการท่ีเป็นลักษณะการจัดสอบประเมินความรู้ความสามารถ  306 
2. เห็นชอบการปรับเปลี่ยนหลักเกณฑ์และอัตราการจ่ายตามแนบท้าย ประกาศหลักเกณฑ์และอัตราการ307 

จ่ายค่าตอบแทนส าหรับเจ้าหน้าที่และคณะกรรมการโครงการบริการวิชาการที่เป็นลักษณะการจัดสอบประเมิน308 
ความรู้ความสามารถ ซึ่งครอบคลุมการจัดสอบทั้งกรณีการจัดสอบระบบอิเล็กทรอนิกส์ (Computer Base) และ309 
กรณีการจัดสอบระบบกระดาษ (Paper Base) 310 

3. มอบฝ่ายเลขานุการด าเนินการเสนอประกาศเพ่ือลงนามต่อไป 311 
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 312 
3.2  การพิจารณาจัดสรรงบประมาณโครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนในพระราชด าริ และโรงเรียน313 

ขาดแคลนในเขตพื้นที่การศึกษา 4 จังหวัดภาคใต้ 314 

สืบเนื่องจากวาระที่ 1.3.6 คณะอนุกรรมการพิจารณาและประเมินการจัดสรรทุนบริการวิชาการ 315 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ได้มีข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการจัดสรรทุนโครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนใน316 
พระราชด าริ และโรงเรียนขาดแคลนในเขตพ้ืนที่การศึกษา 4 จังหวัดภาคใต้ เนื่องจากโครงการนี้เป็นภาพใหญ่ที่317 
ต้องด าเนินการในระดับมหาวิทยาลัย หรือระดับนโยบายหรือเป็นงบพ้ืนฐานของมหาวิทยาลัย การน ามาเข้าสู่การ318 
บริการวิชาการในช่องทางนี้ อาจท าให้โครงการมีขนาดการด าเนินงานที่เล็กลง จนไม่สามารถด าเนินการได้ตาม319 
วัตถุประสงค์ที่วางไว้ ด้วยงบประมาณที่จ ากัด ดังนั้น จึงเห็นควรให้สถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการหารือ320 
คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม ถึงความเหมาะสมในการสนับสนุนงบประมาณ 321 

ในการนี้ จึงเสนอที่ประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ 322 
เพ่ือพิจารณาการจัดสรรงบประมาณโครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนในพระราชด าริ และโรงเรียนขาดแคลนใน323 
เขตพ้ืนที่การศึกษา 4 จังหวัดภาคใต้ 324 

มติที่ประชุม   325 
เห็นชอบให้จัดสรรงบประมาณโครงการพัฒนาศักยภาพโรงเรียนในพระราชด าริ และโรงเรียนขาด326 

แคลนในเขตพ้ืนที่การศึกษา 4 จังหวัดภาคใต้ จ านวนไม่เกิน 300,000 บาท โดยพิจารณาแผนการใช้จ่าย327 
งบประมาณโครงการในหมวดค่าตอบแทนให้สอดคล้องกับเกณฑ์การเบิกจ่ายของมหาวิทยาลัย และตัวชี้วัดของ328 
โครงการให้สอดคล้องกับตัวชี้วัดเชิงยุทธศาสตร์การบริการวิชาการของมหาวิทยาลัย  329 

 330 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องพิจารณา 331 

4.1 การขออนุมัติเบิกจ่ายค่าอาหารโครงการจัดท าแผนบริการวิชาการ ระดับมหาวิทยาลัยทักษิณ 332 
ตามที่สถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ ได้จัดโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนการ333 

ด าเนินงานด้านการบริการวิชาการ ระดับมหาวิทยาลัยทักษิณ ระหว่างวันที่ ๒๕-๒๖ มกราคม ๒๕๖๗ ณ 334 
ทักษิณาคาร มหาวิทยาลัยทักษิณ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือทบทวนผลการด าเนินงานด้านการบริการวิชาการของ335 
มหาวิทยาลัยในช่วงเวลาที่ผ่านมา และน าข้อมูลมาวิเคราะห์เพ่ือจัดท าแผนการด าเนินงานส าหรับใช้เป็นแนวทาง336 
ในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ด้านการบริการวิชาการระดับมหาวิทยาลัย ซึ่งใช้งบประมาณด าเนินการจากกองทุน337 
บริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ  338 

ทั้งนี้ ตามก าหนดการช่วงค่ าของวันที่ ๒๕ มกราคม ๒๕๖๗ ได้ก าหนดให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเข้าร่วม339 
รับประทานอาหารเย็นและมีกิจกรรมสร้างเครือข่ายบริการวิชาการ ณ ทักษิณาคาร ซึ่ งตามประกาศ340 
คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ เรื่อง หลักเกณฑ์ อัตรา แนวปฏิบัติการ341 
จัดซื้อจัดจ้าง และการบริหารพัสดุ  ส าหรับการบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 342 
ก าหนดอัตราค่าอาหารกลางวันและอาหารเย็นที่จัดโครงการภายในมหาวิทยาลัย ไม่เกิน ๑๐๐ บาท/คน/มื้อ  แต่343 
ด้วยกิจกรรมดังกล่าวเป็นการจัดเลี้ยงรับรองวิทยากรและผู้เข้าร่วมโครงการ ประกอบกับมีการจัดกิจกรรมสร้าง344 
เครือข่ายให้กับหน่วยงานทั้งภายนในและภายนอกมหาวิทยาลัย อีกทั้งการจัดโครงการจัด ณ ทักษิณาคาร ซึ่งมี345 
รูปแบบการบริหารจัดการเทียบเท่ากับโรงแรม 346 

ในการนี้ สถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ จึงขออนุมัติเบิกจ่ายค่าอาหารส าหรับการจัดโครงการ347 
จัดท าแผนบริการวิชาการ ระดับมหาวิทยาลัยทักษิณ โดยอ้างอิงตามประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน 348 
เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยเบิกอัตราเพิ่มเติมดังนี้ 349 
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รายการ ประกาศคณะกรรมการกองทุน
บริการวิชาการและนวัตกรรมฯ 

ประกาศคณะกรรมการการเงิน
และทรัพย์สิน 

อัตราที่ขอ
เบิกจ่ายของ
โครงการที่จัด 

ณ ทักษิณาคาร 
(บาท/มื้อ/คน) 

อัตราการ
เบิกจ่ายกรณี
จัดภายใน

มหาวิทยาลัย 
(บาท/มื้อ/คน) 

อัตราการ
เบิกจ่ายกรณี
จัดภายนอก
มหาวิทยาลัย 
(บาท/มื้อ/คน) 

อัตราการ
เบิกจ่ายกรณี
จัดภายใน

มหาวิทยาลัย 
(บาท/มื้อ/คน) 

อัตราการ
เบิกจ่ายกรณี
จัดภายนอก
มหาวิทยาลัย 
(บาท/มื้อ/คน) 

อัตราค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม 

ไม่เกิน ๕๐ บาท ไม่เกิน ๘๐ บาท ไม่เกิน ๖๐ บาท ไม่เกิน ๑๒๐ 
บาท 

ไม่เกิน ๑๐๐ 
บาท 

อัตราค่าอาหาร ไม่เกิน ๑๐๐ 
บาท 

ไม่เกิน ๒๐๐ 
บาท 

ไม่เกิน ๑๕๐ 
บาท 

ไม่เกิน ๔๐๐ 
บาท 

 

-กรณีจัดแบบเซ็ต
โต๊ะ 

    ไม่เกิน ๒๐๐ 
บาท 

-กรณีจัดแบบคอก
เทล 

    ไม่เกิน ๔๐๐ 
บาท 

 (รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม วาระที่ 4.1) 350 
 351 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 352 
1. การจัดโครงการบริการวิชาการกรณีที่มีเกณฑ์การจ่ายของคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินก าหนดไว้อยู่353 

แล้ว ให้โครงการใช้เกณฑ์ของคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สินในการเบิกจ่าย ยกเว้นโครงการที่มีลักษณะเฉพาะ 354 
เห็นควรให้สถาบันส่งเสริมการบริการวิชาการ ก าหนดเกณฑ์การเบิกจ่ายเพ่ือเสนอให้คณะกรรมการกองทุนบริการ355 
วิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ อนุมัติ เป็นรายกรณี  356 

2. โครงการบริการวิชาการที่จัด ณ ทักษิณาคาร เห็นควรอนุโลมให้สามารถเบิกจ่ายอัตราค่าอาหารว่างและ357 
อาหารตามประกาศคณะกรรมการการเงินและทรัพย์สิน เรื่อง ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม พ.ศ. ๒๕๖๔ โดยเทียบเคียง358 
อัตราการเบิกจ่ายกรณีจัดภายนอกมหาวิทยาลัย เนื่องจากโครงการเงินทุนหมุนเวียนทักษิณาคาร เป็นโครงการที่จัดตั้ง359 
ขึ้นเพ่ือการหารายได้และเน้นการพ่ึงพาตนเองเป็นหลัก   360 
 361 
มติที่ประชุมให้ด าเนินการดังนี้ 362 

1. อนุมัติการเบิกจ่ายค่าอาหารภายใต้โครงการจัดท าแผนบริการวิชาการ ระดับมหาวิทยาลัยทักษิณ ที่สูง363 
กว่าเกณฑ์ที่คณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการฯ ก าหนด เนื่องจากไม่เกินเกณฑ์ที่คณะกรรมการการเงินและ364 
ทรัพย์สินก าหนดไว้เดิม โดยเทียบเคียงอัตราการเบิกจ่ายกรณีจัดภายนอกมหาวิทยาลัย 365 

2. มอบฝ่ายเลขานุการประสานโครงการเงินหมุนเวียนทักษิณาคารให้จัดท าประกาศนิยามลักษณะของ366 
โครงการว่าเป็นหน่วยงานที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือการจัดหารายได้และเน้นการพึ่งพาตนเองเป็นหลัก เพ่ือใช้เป็นเอกสาร367 
ประกอบการเบิกจ่ายของโครงการที่ไปใช้บริการ ณ ทักษิณาคาร  368 

369 
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ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องอ่ืน ๆ 370 
5.1 เรื่อง การประชุมคณะกรรมการกองทุนบริการวิชาการและนวัตกรรม มหาวิทยาลัยทักษิณ ครั้งที่ 371 
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